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PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA

ERRATA 01 AO EDITAL N° 001/2022

A Comissdo do Processo Seletfivo Simplificado para contratacdo tempordria e
emergencial para as Secretarias Municipais de Rio Vermelho (MG), no uso de
suas aftribuicdes legai, torna publica a Errata n° 01 ao Edital n® 001/2022,

conforme as seguintes disposicoes:

Onde se Ié: 1. DAS FUNCOES E DISPOSICOES PRELIMINARES - 1.1.2 Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social - d — Monitor de Oficina: Tem como
atribuic@o a realizacdo de oficinas de convivio por meio de esporte, lazer, arte

e cultura.

SPOSICOES PRELIMINARES - 1.1.2 Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social - d- Orientador Social: Tem como atribuicoes
cinas € desenvolver atividades coletivas nas unidades e/ou
de: Acompanhar, orientar e monitorar os usudrios na execucdo
idades; Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, IUdicos e culturais
as unidades e/ou na comunidade; Participar das reunides de equipe para

planejamenio das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e
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esulfado; Acompanhar e registrar a assiduidade dos usudrios por meio de
instfrumentais especificos, como listas de frequéncia, atas, sistemas eletrénicos

proprios, etc.

Onde se |é: ANEXO | — QUADRO GERAL DE VAGAS - Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social — Monitor de Oficina.
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Leia-se: ANEXO | — QUADRO GERAL DE VAGAS - Secretaria Municipal de
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Desenvolvimento Social — Orientador Social.

Rio Vermelho, 27 de junho de 2022.

Atila Carvathais Simdes

Presidente da Comissdo do Processo Seletivo
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