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Conselho Municipal da Pessoa Idosa

Edital de Chamamento Publico n2 01/2022
Conselho Municipal da Pessoa Idosa
Rio Vermelho\MG

Edital de Chamamento Publico n® 01/2022
do Conselho Municipal da Pessoa Idosa de
Rio Vermelho\MG

A Prefeitura Municipal de Rio Vermelho/MG,
por intermédio do Conselho Municipal da Pes-
soa Idosa torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico visando a selecao de pro-
jetos de organizacbes da sociedade civil
inscritas no CMPI, com sede ou instalagdes no
municipio de Rio Vermelho, que tenha interesse
em executar projetos destinados a promogao, a
protecdo e a defesa dos direitos da pessoa idosa
a serem financiados com recursos do Fundo Mu-
nicipal da Pessoa Idosa.

1. FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente selecdo rege-se pelos principios e
normas emanadas:

. Constituicao da Republica Federativa do
Brasil;

o Lei Federal n® 10.741, de 12 de outubro
de 2003;

. Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014;

o Lei Municipal n? 1.097, de 19 de outubro
de 2009.

2.  OBJETO

2.1. O presente Edital tem por objeto a
selecdo de projetos de Organizagbes da Socie-
dade Civil, sem fins lucrativos, regulamente
constituidas e inscritas no CMI de Rio Vermelho,
com sede ou instalagdes no municipio de Rio
Vermelho, destinadas ao atendimento a pessoa
com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos do artigo 12 da Lei Federal n®
10.741/03 a serem financiados com recurso do
Fundo Municipal da Pessoa Idosa.

2.1.1. O projeto podera ser apro-
vado na integra ou parcialmente desde que
cumpra os objetivos deste Edital.

2.1.2. Os projetos poderao ser de
captagdo direta, via chancela, podendo ser apro-
vados na integra ou parcialmente pela Comissdo
de Selecdo.

2.2. Objetivos especificos da parceria

ajudarao a implantar ou aprimorar o funciona-
mento dos projetos voltados a pessoa idosa.
L. Implantar nucleos de enfrentamento a
violéncia contra a pessoa idosa para desenvol-
acoes de escuta,
encaminhamento e acompanhamento das viola-
¢des junto a 6rgao publico, dentre outras
atividades;

ver acolhimento,
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L Promover campanhas educativas e de
midia, para o esclarecimento sobre os direitos
da pessoa idosa, o envelhecimento ativo e a pre-
vencdo da violéncia, voltadas para populacao
em geral e para prépria populacao idosa;

[1L Implantar espacos de convivéncia, bus-
cando desenvolver acbdes que valorizem e
promovam o protagonismo e empoderamento,
e a convivéncia familiar e comunitaria da pessoa
idosa;

IV. Desenvolver acdes de formagao e capaci-
tacdo de conselheiros, gestores, liderancas, e
pessoas idosas, por meio de espagos presenciais
e ou plataformas a distancia, visando ao fortale-
cimento do controle social, empoderamento e
qualidade dos servicos destinados as pessoas
idosas;

V. Desenvolver acdes de pesquisa e produ-
¢do do conhecimento para disseminacao sobre
temas diversos, como violéncia, mobilidade,
acessibilidade, inclusdo social e convivéncia fa-
miliar e comunitaria da pessoa idosa.

3. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO
PUBLICO

3.1 Poderdo participar deste Edital as Organiza-
coes da Civil (0SCs),
consideradas aquelas definidas pelo art. 29, in-
ciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, dalein® 13.019, de
2014.

Sociedade assim

3.2 Para participar deste Edital, as OSCs deverao
cumprir as seguintes exigéncias:

a) Possuir registro e/ou inscrigdo regular e atu-
alizada e em vigor perante o CMPI, em
conformidade com o artigo 48, caput e § Unico
da Lei Federal n2. 10.741/03, cujas atividades e
finalidades especificas sejam voltadas ao aten-
dimento a pessoa idosa.

b) Possuir sede ou instalagdes no municipio de
Rio Vermelho/MG.

c) Apresentar as seguintes documentagdes com
todas as paginas assinadas pelo representante
legal da entidade:

o Copia do registro da OSC no CMPI, em
plena vigéncia;

. Copia do registro da OSC no conselho de
referéncia, tendo como base a atividade princi-
pal do CNP]J;

. Copia do RG, CPF e comprovante de en-
dere¢o da mesa diretora;
o Prestacao de contas do ano de 2021;

. Certificado de Regularidade do FGTS-
CRF;

o Certiddo negativa de débitos federal, es-
tadual e municipal;
. Declaracdo emitida pela gestdo de que a

organizacdo esta regular na prestacdo de con-
tas, caso tenha sido contemplada com recursos
do Fundo Municipal do Idoso do exercicio ante-
rior;

. Declaragdo de aceitagdo dos termos do
Edital;
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. A documentacdo anexa devera ter todas
as paginas assinadas pelo representante legal
da entidade.

d) Enviar ao CMPI o Plano de Trabalho em
anexo, contendo as seguintes informacdes:

. Dados do Projeto (historico, quantidade
de idosos a serem atendidos, sexo, atendimen-
tos prestados);

. Justificativa;

. Objetivo geral e objetivos especificos;

. Cronograma de execuc¢ao;

. Processo de acompanhamento;

. Metodologia;

. Metas e resultados;

. Capacidade instalada;

. Cronograma de desembolso por parcela
captada;

. Nome, assinatura do responsavel legal e

técnico responsavel pelo projeto impresso em
papel timbrado da instituicdo e/ou carimbo.

e) Preencher e enviar ao CMPI a PLANILHA DE
CUSTOS e aplicacao do recurso do Fundo Muni-
cipal da Pessoa Idosa em anexo, onde deverao
estar discriminadas as despesas de custeio e as
despesas de capital.

3.3 Sera aprovado somente 1 (um) projeto.

3.4 0 projeto aprovado tera como valor minimo
R$ 15.000,00 (quinze mil reais e valor maximo
R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

Paragrafo unico: As OSC que ndo enviarem a do-
cumentacdo exigida nos itens acima serao
automaticamente eliminadas.

3.4.1. A OSC que nao conseguir captar o valor to-
tal do projeto, podera readequar a planilha
financeira e o cronograma de execucao, em 50%
do valor do projeto, desde que ndo altere o ob-
jeto. Para isso a OSC deverd solicitar
formalmente em oficio expondo a motivacao ao
CMPI e este deliberara sobre a aprovacdo ou
ndo por meio de resolugdo.

4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA
A CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO

4.1 Para a celebracdao do Termo de Fomento, a
OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais vol-
tados a promogdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compati-
veis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso III,
da Lein?13.019, de 2014);

b) Ser regida por normas de organizacdo in-
terna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolugdo da OSC, o respectivo patri-
monio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os re-
quisitos da Lei n? 13.019, de 2014, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da 0OSC
extinta (art. 33, caput, inciso III, Lei n? 13.019,
de 2014);

c) Ser regida por normas de organizacao interna
que prevejam, expressamente, escrituracdo de

Diario Oficial do Municipio de Rio Vermelho - MG

e Praca Nossa Senhora da Pena, 380 - Centro - Rio Vermelho - MG - CEP: 39.170-000 e

Pagina 1 de 7



www.riovermelho.mg.gov.br/diario-oficial .

acordo com os principios fundamentais de con-
tabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n®
13.019, de 2014);

d) Possuir, no momento da apresentagdo do
plano de trabalho, no minimo 01 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentacdo emitida pela Secre-
taria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNP] li-
gados diretamente a OSC mantenedora do
servico (art. 33, caput, inciso V, alinea "a", da Lei
n? 13.019, de 2014);

e) Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natu-
reza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um)
ano, a ser comprovada no momento da apresen-
tacdo do plano de trabalho (art. 33, caput, inciso
V, alinea "b", da Lei n2 13.019, de 2014); através
de portfolio fisico ou midia, registro fotografi-
cos, documentos como: lista de presenca, atas e
etc.

f) Apresentar certidoes de regularidade fiscal,
previdenciaria, tributaria, de contribuigdes, de
divida ativa e trabalhista (art.34, caput, inciso II,
da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inci-
sos [V a VI);

g) Apresentar cdpia do estatuto registrado e
eventuais altera¢des ou, tratando-se de socie-
dade cooperativa, certidao simplificada emitida
por junta comercial (art. 34, caput, inciso III, da
Lein? 13.019, de 2014);

h) Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro
dirigente atual, bem como relagdo nominal atu-
alizada dos dirigentes das OSCs, conforme
estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletronico, nimero e 6rgao expedidor
da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um
deles, conforme (art. 34, caput, incisos V e VI, da
Lein?213.019, de 2014);

i) comprovar que funciona no enderego decla-
rado pela OSC, por meio de cépia de documento
habil, a exemplo de conta de consumo ou con-
trato de locacgao (art. 34, caput, inciso VII, da Lei
n? 13.019, de 2014);

j) atender as exigéncias previstas na legislacao
especifica, na hipotese de a OSC se tratar de so-
ciedade cooperativa (art. 29, inciso I, alinea "b",
e art. 33,832 Lein?13.019, de 2014);

4.2 Ficard impedida de celebrar o Termo de Fo-
mento a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se es-
trangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territdério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei
n213.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de
parceria anteriormente celebrada (art. 39, ca-
put, inciso II, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) tenha como dirigente membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
0SCs da administragdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo
de fomento, estendendo-se a vedagao aos res-
pectivos conjuges ou companheiros, bem como
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parentes em linha reta, colateral ou por afini-
dade, até o segundo grau; (art. 39, caput, inciso
[l e §§ 52 e 62 da Lein? 13.019, de 2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela adminis-
tracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que moti-
rejeicdlo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconside-
rada ou revista a decisdo pela rejeicao, ou,
ainda, a aprecia¢do das contas estiver pendente
de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo
(art. 39, caput, inciso IV, da Lei n? 13.019, de
2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a
penalidade, com suspensao de participacao em
licitacdo e impedimento de contratar com a ad-
ministracdo, com declara¢do de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administragao
publica, com a sang¢do prevista no inciso II do
art. 73 da Lein® 13.019, de 2014, ou com a san-
¢do prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n®
13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei
n?13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregu-
lares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em de-
cisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art.
39, caput, inciso VI, da Lei n2 13.019, de 2014);
ou

vou a

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas con-
tas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Con-
selho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsa-
vel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga,
enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha
sido considerada responsavel por ato de impro-
bidade, enquanto prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e III do art. 12 da
Lein? 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, ca-
put, inciso VII, da Lei n? 13.019, de 2014).

durarem os

5. COMISSAO DE SELECAO

5.1 A Comissdo de Selecdo é o drgao colegiado
destinado a processar e julgar o presente cha-
mamento publico, a ser constituida através da
Resolug¢do do CMPI, previamente a etapa de ava-
liacdo dos projetos.

5.2 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de
Selecdo podera solicitar assessoramento téc-
nico de especialista que nao seja membro desse
colegiado.

5.3 A Comissdo de Selecao podera realizar, a
qualquer tempo, diligéncias para verificar a au-
tenticidade das informagdes e documentos
apresentados pelas OSCs concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer si-
tuacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparén-
cia.
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5.4 Devera se declarar impedido membro da Co-
missdao de Selecdo que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacao
do presente Edital, como associado, coope-
rado, dirigente, conselheiro ou empregado de
qualquer OSC participante do chamamento pu-
blico, ou cuja atuacdao no processo de selecdo
configure conflito de interesse, nos termos da
Lein212.813,de 2013 (art.27,8§§ 2% e 32, da Lei
n213.019, de 2014).

5.5 Adeclaracdo de impedimento de membro da
Comissdo de Selecdo ndo obsta a continuidade
do processo de selecdo. Configurado o impedi-
mento, o membro impedido deverda ser
imediatamente substituido por membro que
possua qualificacdo equivalente a do substitu-
ido, sem necessidade de divulgacdo de novo
Edital (art. 27, §§ 12 a 32, da Lei n? 13.019, de
2014).

6. DA FASE SELECAO
6.1 A fase de apresentagdo e sele¢do das propos-
tas observara as seguintes etapas:

Tabela 1

5

< DESCRICAO DA ETAPA Datas

=
Publicacdo do Edital de Cha-

1 mamento Publico. 24/08/2022

2 Envio das propostas pelas 24/083/2022
0SCs. 23/09/2022

3 Etapa de avaliacdo dos proje- 26/09a/2022
tos pela Comissdo de Selecao. 28/09/2022

4 l?lvylgagao do resu~ltado pre- 29/09/2022
liminar de aprovacdo

5 Interposicdo de recursos con- 30/093/2022
tra o resultado preliminar. 04/10,/2022

6 Andlise dos recursos pela Co- 05/10a/2022
missdo de Selecao. 06/10/2022
Homologacdo e publicacio do
resultado definitivo da fase

7 de selecdo, com divulgagdo | 07/10/2022
das decisoes recursais profe-
ridas (se houver).

6.2 Conforme exposto adiante, a verificagdo do
cumprimento dos requisitos para a celebracao
da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n? 13.019, de
2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para
a celebracdao da parceria (art. 39 da Lei n?
13.019, de 2014) é posterior a etapa competi-
tiva de julgamento dos projetos sendo exigivel
apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n?
13.019, de 2014.

6.3 Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chama-
mento Publico.

6.3.1 O presente Edital serd divulgado em pa-
gina do site eletrénico oficial da Prefeitura
Municipal de Rio Vermelho, com prazo de 30
(trinta) dias corridos para a apresentacdo dos
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projetos, contados da data de publicacdo do Edi-
tal.

6.3.2 Aimpugnacao do Edital podera ser feita no
prazo de 5 dias contados da sua publicagao.

6.4 Etapa 2: Envio dos projetos pelas OSCs
6.4.1 Os projetos deverao ser enviados pelas
0SCs no prazo de 15 (quinze) dias em copia im-
pressa e envelope lacrado, contendo no
envelope a Razdo Social da OSC, endereco, CNP]
e a referéncia ao Edital de Chamamento Publico
n.2 01/2022 - CMI/RV e entregues exclusiva-
mente na sede da Secretaria Executiva dos
Conselhos Municipais, situada a Rua Jodo Anto6-
nio Carvalhais, n? 345, Centro - Rio
Vermelho/MG, de 7h a 16h. A OSC recebera no
ato da entrega um protocolo de recebimento do
envelope.

AO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA
DE RIO VERMELHO - CMI/RV
COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PU-
BLICO N2 01/2022

Projeto:
Razdo Social:
Endereco da OSC:
CNPJ:

Datadaentrega:__/__/____

6.4.2 ApOs o prazo limite para apresentacao dos
projetos, nenhum outro sera recebido, assim
como nao serdo aceitos adendos ou esclareci-
mentos que nao forem explicita e formalmente
solicitados pela administracdo publica.

6.5 Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagao
dos projetos pela Comissao de Selecao.

6.5.1 Nesta etapa, de carater eliminatério e clas-
sificatério, a Comissdo de Sele¢do analisara os
projetos apresentados pelas OSCs concorrentes.
A andlise e julgamento de cada projeto serdo re-
alizados pela Comissao de Selecao que tera total
independéncia técnica para exercer seu julga-
mento.

6.5.2 A Comissdo de Selecdo retera o prazo esta-
belecido na Tabela 1 para conclusao do
julgamento dos projetos e aprovacao e em se-
guida sera divulgado o resultado preliminar do
processo de selecao.

6.5.3 A falsidade de informagdes nos projetos,
sobretudo com relacdo ao critério de julga-
mento, acarretara a eliminacdo dos projetos,
podendo ensejar, ainda, a aplicacao de sancao
administrativa contra a OSC proponente e co-
municacao do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime.

6.5.4 Serdo eliminados aqueles projetos, cujo
objetivo ndo atenda a lei federal n? 10.741/03.
6.5.5 Os projetos deverdo conter informacgdes
que atendem aos critérios de julgamento esta-
belecidos na Tabela 2 abaixo.

6.5.6 A avaliacdo individualizada e a pontuacgdo
serdo feitas com base nos

critérios de julgamento apresentados no quadro
a seguir:

Tabela 2

DIARIO OFICIAL
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Critérios de Metodologia de Pon,tu.a(;ao
- Maxima
Julgamento Pontuacao .
por item
1 - Relevan- ) ]
cia - Projetos continuados
(importancia (2,0) 20
do projeto - Novos projetos/ Ino- ‘
perante area- | 4o (1,0)
lidade local).
- Nenhuma OSC nesse
2 - Existéncia | segmento (3,0)
oundodeou- | Uma Unica OSC desse
tras OSCs de
atendimento segmento (2,0 3,0
a pessoa - Existéncia de outras
idosa. OSC desse segmento
(1,0)
- E compativel com o
3 - Diagnos- Estatuto da Pessoa
tico do Idosa (3,0) 3,0
entorno. - E compativel com a
realidade local (2,0)
A proposta demonstra
capacidade técnica
operacional da propo-
4 - Exequibi- nente com recursos
. humanos e materiais 2,0
lidade .
compativeis com a exe-
cucdo do objeto e
alcance das metas
apresentadas (2,0)
Pontuacio Maxima Global 10,0

6.5.7 A falsidade de informacgdes nos projetos,
sobretudo com relagdo aos critérios de julga-
mento, acarretara a eliminagdo do projeto,
podendo ensejar, ainda, a aplicacao de sancao
administrativa contra a OSC proponente e co-
municacao do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime.

6.5.8 Serao eliminados aqueles projetos:

a) cuja pontuacdo total for inferior a 5,0 (cinco)
pontos;

b) que estejam em desacordo com o Edital.
6.5.9 Os projetos ndo eliminados serao classifi-
cados, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacao total obtida com base na Tabela 2.
6.5.10 No caso de empate entre dois ou mais
projetos o desempate sera feito com base na
maior pontuac¢do obtida no critério de julga-
mento (1). Persistindo a situacao de igualdade,
o desempate sera feito com base na maior pon-
tuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (2), e (3). Caso essas regras nao so-
lucionem o empate, sera considerada vencedora
a OSC com mais tempo de inscri¢do no CNPJ, em
ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

6.6 Etapa 4: Divulgacao do resultado preli-
minar.

6.6.1 A administrac¢do publica divulgara o resul-
tado preliminar do processo de selecdo na
pagina do site oficial da Prefeitura Municipal de
Rio Vermelho, iniciando-se o prazo para re-
curso.

6.7 Etapa 5: Interposicao de recursos contra
o resultado preliminar.

6.7.1 Havera fase recursal ap6s a divulgacao do
resultado preliminar do processo de selecdo.
6.7.2 Os participantes que desejarem recorrer
preliminar deverao

contra o resultado
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apresentar recurso administrativo, no prazo de
3 (trés) dias corridos, contados a partir da pu-
blicacao da decisao, ao colegiado que a proferiu.
Nao sera conhecido recurso interposto fora do
prazo.

6.7.3 Os recursos serdo entregues pessoalmente
na Secretaria Executiva dos Conselhos.

6.7.4 E assegurado aos participantes obter cépia
dos elementos dos autos indispensaveis a de-
fesa de seus interesses, arcando somente com
os devidos custos.

6.7.5 Interposto recurso, a administracao pu-
blica dara ciéncia, por meio do site oficial da
Prefeitura Municipal de Rio Vermelho, para que
os interessados apresentem suas contrarrazoes
no prazo de 2 dias corridos, contados a partir da
data da ciéncia.

6.8 Etapa 6: Analise dos recursos pela Comis-
sao de Selecao.

6.8.1 Recebido o recurso, a Comissdo de Selecao
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 02
(dois) dias, contados do fim do prazo para rece-
bimento das contrarrazdes.

6.8.2 A decisdo final do recurso, devidamente
motivada, devera ser proferida no prazo ma-
ximo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir do
recebimento do recurso. A motivacao deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir
em declaragdo de concordancia com fundamen-
de anteriores pareceres, informagdes,
decisdes ou projetos, que, neste caso, serao
parte integrante do ato decisdrio. Nao cabera
novo recurso contra esta decisao.

tos

6.9 Etapa 7: Homologacao e publicacdao do
resultado definitivo da fase de sele¢cdo, com
divulgacao das decisdes recursais proferi-
das (se houver).

6.9.1 Apo6s o julgamento dos recursos ou o
transcurso do prazo sem interposi¢do de re-
curso, o 6rgdo publico devera homologar e
divulgar, no seu site eletronico oficial da Prefei-
tura Municipal de Rio Vermelho, as decisdes
recursais proferidas e o resultado definitivo do
processo de selecdo.

6.9.2 A homologacdo ndo gera direito paraa 0SC
a celebracdo da parceria (art. 27, §62, da Lei n?
13.019, de 2014).

6.9.3 Apds o recebimento e julgamento dos pro-
jetos, havendo uma unica OSC com projetos
classificada (ndo eliminada), e desde que aten-
didas as deste  Edital, a
administracdo publica podera dar prossegui-
mento ao processo de selecdo e convoca-la para
iniciar o processo de celebracao.

exigéncias

6.10 Etapa 8: Encerramento do Edital
01/2022.

6.10.1 O presente Edital tem como data final
para celebragao de parceria o dia 31/12/2023.

7. DA FASE DE CELEBRACAO

7.1 A fase de celebracdo observara as seguintes
etapas até a assinatura do instrumento de par-
ceria.
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Tabela 3
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ETAPA |[DESCRICAO DA ETAPA

Convocacdo da OSC selecionada para apre-
sentac¢do do plano de trabalho e documentos
de comprovagao do atendimento dos requi-

1 sitos para celebracdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedagdes)
legais.

2 Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do Termo

de Fomento.

3 Publicac¢do do extrato do Termo de Fomento

no Diario Oficial do Municipio.

7.2 Etapa 1: Convocacao da OSC selecionada
para apresentacdo do plano de trabalho e
documentos de comprovacio do atendi-
mento dos requisitos para celebracio do
termo de parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedacdes) legais.

7.2.1 A qualquer momento a OSC que tiver seu
projeto selecionado podera ser convocada para
celebracao de parceria, tendo em vista a dispo-
nibilidade or¢amentaria do FMPI.

7.3 Etapa 2: Parecer de 0rgao técnico e assi-
natura do Termo de Fomento.

7.3.1 A celebrac¢do do instrumento de parceria
dependera da adoc¢do das providéncias impos-
tas pela legislacdo vigente,
aprovacgao do plano de trabalho, a emissdo do
parecer técnico pelo 6rgdo publico, as designa-
coes do gestor da parceria e da Comissdo de
Selecdo e de prévia dotacdo orcamentaria para

incluindo a

execucdo da parceria.

7.3.2 A aprovacdo do plano de trabalho nao ge-
rara direito a celebracdo da parceria.

7.3.3 No periodo entre a apresentacao da docu-
mentacao prevista na Etapa 1 da fase de
celebracao e a assinatura do instrumento de
parceria, a OSC fica obrigada a informar qual-
quer superveniente que possa
prejudicar a regular celebracao da parceria, so-
bretudo quanto ao cumprimento dos requisitos
e exigéncias previstos para celebracdo.

7.3.4 A OSC devera comunicar alteragcdes em
seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
quando houver.

evento

7.4 Etapa 3: Publicacao do extrato do Termo
de Fomento no Jornal Oficial.

7.4.1 O Termo de Fomento somente produzira
efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da admi-
nistracdo publica (art. 38 da Lei n? 13.019, de
2014).

8. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VA-
LOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO
OBJETO

8.1 O valor total de recursos disponibilizados
dependera do valor disponivel no Fundo Muni-
cipal da Pessoa Idosa.

8.2 As liberagdes de recursos obedecerdo ao
cronograma de desembolso, que guardara con-
sonancia com as metas da parceria, observada o
disposto no art. 48 da Lei n?2 13.019, de 2014.
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8.3 Nas contratagdes e na realizacao de despe-
sas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o
instrumento de parceria e a legislacdo regente,
em especial o disposto nos incisos XIX e XX do
art. 42, nos art.(s). 45 e 46 da Lei n? 13.019, de
2014. E recomendavel a leitura integral dessa
legislagdo, nao podendo a OSC ou seu dirigente
alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja
para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
sancoes cabiveis.

8.4 Para os projetos apresentados serdo veda-
das condi¢des que prevejam ou permitam:

a) realizacdo de despesas a titulo de taxa de ad-
ministracdo, de geréncia ou similar.

b) pagamento de profissionais ndo vinculados a
execucdo do objeto do termo de repasse.

c) aplicacao dos recursos em finalidade diversa
da estabelecida no termo, ainda que em carater
de emergéncia, exceto as alteracdes aprovadas
pelo CMP], apés solicitacao da OSC.

d) pagamento de taxas bancarias, multas, juros
ou atualizacdo monetaria, decorrentes de culpa
de agente do tomador dos recursos ou pelo des-
cumprimento de determinacdes legais ou
conveniais ou em virtude de pagamentos efetu-
ados com atraso.

e) repasse, cessao ou transferéncia a terceiros
da execucdo do objeto do projeto; transferéncia
de recursos a terceiros que nao figurem como
participes do projeto.

f) transferéncia de recursos para associacoes de
servidores ou a quaisquer OSCs de beneficio
mutuo destinado a proporcionar bens ou servi-
¢cos a um circulo restrito de associados ou
sécios.

g) a transferéncia de recursos a titulo de contri-
buicao, social a
instituicdes privadas com fins lucrativos e a ins-
tituicdes privadas sem fins lucrativos, ndo
declarados de utilidade publica.

h) despesas provenientes de liquida¢des traba-
lhistas e judiciais (multas rescisérias, férias
vencidas, 132 salario, aviso prévio e qualquer
beneficio advindo dessas indenizacoes).

i) honorarios a dirigentes da OSC bem como de
gratificagcdes, representagoes e comissoes.

auxilio ou subvencao

8.5 Eventuais saldos financeiros remanescentes
dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplica-
coes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclu-
sdo, denuncia, rescisdo ou extin¢ao da parceria,
nos termos do art. 52 da Lein? 13.019, de 2014.

8.6 O instrumento de parceria sera celebrado de
acordo com a disponibilidade or¢amentaria e fi-
nanceira, respeitado o interesse publico e desde
que caracterizadas a oportunidade e convenién-
cia administrativas. A sele¢ao de projetos nao
obriga a administra¢do publica a firmar o ins-
trumento de parceria com quaisquer OSC, os
quais ndo tém direito subjetivo ao repasse fi-
nanceiro.
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9. CONTRAPARTIDA

9.1 Nao sera exigida contrapartida, na forma de
bens ou servicos economicamente mensura-
veis.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente Edital sera divulgado em pagina
do site eletronico oficial da Prefeitura Municipal
de Rio Vermelho/MG, com prazo minimo de 30
(trinta) dias para a apresentacdo dos projetos,
contado da data de publica¢do do Edital.

10.2 Qualquer pessoa podera impugnar o pre-
sente Edital, no prazo de 05 (cinco) dias
corridos apds a data de sua publicac¢do, por pe-
ticdo dirigida ou protocolada na Secretaria
Executiva dos Conselhos, localizada a Rua Joao
Antonio Carvalhais, n? 345, Centro, Rio Verme-
lho/MG, das 7h as 16 h. A resposta as
impugnacdes cabera a Comissao dos projetos,
com anuéncia dos Conselho Municipal da Pes-
soa Idosa em efetivo exercicio.

10.3 O Conselho Municipal da Pessoa Idosa re-
solvera os casos omissos e as situagdes nao
previstas no presente Edital, observadas as dis-
posicdes legais e os principios que regem a
administracao publica.

10.4 O proponente é responsavel pela fidelidade
e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do
Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das in-
formacdes nele contidas poderd acarretar a
eliminacdo do projeto apresentado, a aplicacao
das san¢bes administrativas cabiveis e a comu-
nicacdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta
da falsidade ou inverdade ocorra apos a cele-
bracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisao do instrumento, rejeicdo das contas
e/ou aplicacdo das sangdes de que tratao art. 73
da Lein® 13.019, de 2014.

10.5 A administracdo publica ndo cobrara das
OSCs concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

10.6 Todos os custos decorrentes da elaboragao
dos projetos e quaisquer outras despesas corre-
latas a participagdo no Chamamento Publico
serdo de inteira responsabilidade das OSCs con-
correntes, ndo cabendo nenhuma remuneracao,
apoio ou indenizag¢do por parte da administra-
¢do publica.

Rio Vermelho/MG, 23 de agosto de 2022.

Marinaldo das Dores Januario
Presidente do CMI/RV
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ANEXO 1

DECLARACAO DE ACEITACAO DOS TERMOS
DO EDITAL 001/2022

Prezados Senhores (as),

Pela presente informamos e declaramos, para
todos os fins de direito, que verificamos atenta-
mente e compreendemos todas as condigdes e
disposicdes contidas no Edital de Chamamento
Publicon?001/2022 e seus Anexos do Conselho
Municipal do Idoso/RV, razdo pela qual mani-
festamos nossa total e irrestrita concordancia
com as mesmas. Estamos cientes que a apresen-
tacdo de nosso projeto implica na aceitacdo de
todos os Termos do Edital de Chamamento Pu-
blico n® 001/2022 e seus Anexos.

Por ser verdade, firmamos a presente Declara-
¢ao.

Rio Vermelho/MG, __de ,de 2022.

Representante Legal /Entidade
ANEXO II

DECLARACAO - ART. 39 LEI FEDERAL N¢
13.019/2014

Declaramos que nossa Organizacao
da Sociedade Civil
CNPJ: , bem como nossos di-
rigentes, ndo se enquadram nos motivos de
impedimento do Art. 39 da Lei Federal
13.019/2014.

Art. 39 - Ficara impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria prevista nesta Lei a or-
ganizacao da sociedade civil que:

[ - Nao esteja regularmente constituida ou, se
estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional;

II - Esteja omissa no dever de prestar contas de
parceria anteriormente celebrada;

[l - Tenha como dirigente membro de Poder ou
do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administragdao publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o
termo de colaboracao ou de fomento, esten-
dendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

[V - Tenha tido as contas rejeitadas pela admi-
nistracdo publica nos ultimos cinco anos, exceto
se:

a) For sanada airregularidade que motivou a re-
jeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) For reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicao;
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c) A apreciagdo das contas estiver pendente de
decisao sobre recurso com efeito suspensivo;

V - Tenha sido punida com uma das seguintes
sancoes, pelo periodo que durar a penalidade:
a) Suspensao de participacdo em licitacao e im-
pedimento de contratar com a administragao;
b) Declaragdao de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracao publica;

c) Suspensdo temporaria da participacdo em
chamamento publico e impedimento de cele-
brar parceria ou contrato com oOrgaos e
entidades da esfera de governo da administra-
c¢do publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;

d) Declaracdao de inidoneidade para participar
de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 0rgaos e entidades de todas as es-
feras de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organiza¢do da socie-
dade civil ressarcir a administragdo publica
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sanc¢do aplicada com base no inciso II.
VI - Tenha tido contas de parceria julgadas irre-
gulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacao, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
VII - Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Fe-
deracdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabili-
tada para o exercicio de cargo em comissao ou
fungdo de confianca, enquanto durar a inabilita-
¢ao;

c) considerada responsavel por ato de improbi-
dade, durarem  os
estabelecidos nos incisos I, Il e III do art. 12 da
Leino 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 12- Nas hipoéteses deste artigo, é igualmente

enquanto prazos

vedada a transferéncia de novos recursos no
ambito de parcerias em execuc¢ao, excetuando-
se os casos de servigos essenciais que ndo po-
dem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario
ou a populacdo, desde que precedida de ex-
pressa e autorizacdo do
dirigente maximo do 6rgao ou entidade da ad-
pena de

fundamentada
ministragdo publica, sob
responsabilidade solidaria.

§ 29- Em qualquer das hipdteses previstas no
caput, persiste o impedimento para celebrar
parceria enquanto ndo houver o ressarcimento
do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a
organizacdo da sociedade civil ou seu dirigente.
§ 32- (Revogado).

§ 4¢- Para os fins do disposto na alinea a do in-
ciso IV e no § 20, ndo serdo considerados
débitos que decorram de atrasos na liberacao
de repasses pela administracdo publica ou que
tenham sido objeto de parcelamento, se a orga-
nizacdo da sociedade civil estiver em situagao
regular no parcelamento.

ELETRONICO
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§ 52- A vedacgao prevista no inciso III nao se
aplica a celebracao de parcerias com entidades
que, pela sua prépria natureza, sejam constitui-
das pelas autoridades referidas naquele inciso,
sendo vedado que a mesma pessoa figure no
termo de colaboracgdo, no termo de fomento ou
no acordo de cooperagao simultaneamente
como dirigente e administrador publico.

§ 62- Ndo sio considerados membros de Poder
os integrantes de conselhos de direitos e de po-
liticas publicas.

Rio Vermelho/MG, __de ,de 2022.

Representante Legal/Entidade
ANEXO III

DECLARACAO ART. 72, XXXIII, DA CONSTI-
TUICAO DA REPUBLICA.

Declaramos que nossa Organiza-
¢do da Sociedade Civil
CNPJ: nao emprega me-
nores de dezesseis anos, salvo na condicdo de
aprendizes, e que ndo detém empregados me-
nores de dezoito anos em condi¢des de trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

Rio Vermelho/MG, __de ,de 2022.

Representante Legal/Entidade
ANEXO IV

ATESTADO DE REGULARIDADE DA PRESTA-
CAO DE CONTAS

Atestamos, sob as penas da lei, que a Or-
ganizacdo da Sociedade Civil
CNPJ:
damente regular quanto a prestacdo de contas
referente a Termos de Colaboracdo e/ou Fo-
mento celebrado com o Municipio de Rio
Vermelho.

encontra-se devi-

Rio Vermelho/MG, __de ,de 2022.

Representante Legal/Entidade
ANEXOV

PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FO-
MENTO

As informagdes na fonte italico sao contri-
buicdes a serem observadas na elaboracao
do plano de trabalho.
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1. DADOS CADASTRAIS

Nome da OSC

CNPJ

Responsavel pelo
projeto

CPF

Cargo

Profissao

E-mail

Telefone

2. DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO:

PUBLICO ALVO: (poderd ser considerado miiltipla esco-
lha)

( )IDOSOS
() OUTROS

NUMEROS DE ATENDIDOS PELA 0OSC:
(ntimero total de pessoas beneficiadas pelas agdes da
0S5C)

NUMEROS DE ATENDIDOS NO PROJETO:
(ntimero total de pessoas beneficiadas pelo projeto apre-
sentado)

VALOR SOLICITADO:

VALOR DE CONTRAPARTIDA:(se houver)

VALOR DE EXECUCAO:(valor da planilha de custo)
PARCELAS: ( ) UNICA ( ) DUAS DE VALORES IGUAIS

( ) TRES OU MAIS

(deve ser informado em quantas parcelas e seus respecti-
vos valores serd feita a captacdo para melhor
organizagdo financeira do Fundo Municipal do Idoso),

DIARIO OFICIAL
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4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS: Os objetivos especifi-
cos sdo as etapas fundamentais para se alcangar o
objetivo geral. Devem ser capazes de demonstrar as es-
tratégias que serdo utilizadas pelo projeto. Devem ser
exequiveis, hierarquizados e mensurdveis.
Importante: O niimero de objetivos especificos deve ser o
necessdrio para atingir o objetivo geral, e ndo mais do que
isso. Um objetivo especifico pode ensejar vdrias atividades
e agdes, para que seja atingido.

Os objetivos especificos deverdo responder: “o que?”,
“quando?” e “quanto?”, iniciando a frase com os seguintes
verbos: capacitar, implantar, implementar, elaborar, dis-
ponibilizar, incorporar, desenvolver, qualificar, expandir,
coordenar, estruturar, habilitar, propiciar, dentre outros.

- Devem também ser: mensurdveis (para permitir o
acompanhamento e a avaliagdo);

- Apropriados (vinculados ao objetivo geral);

- Determinados no tempo (tendo um prazo para sua rea-
lizagdo);

- Claros (para evitar interpretagées diversas);

- Realistas (espelhando a realidade).

9. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (Descrever
as atividades que serdo executadas durante a
execugdo do projeto e o tempo em que serd

executada

&

Atividades
Fev
Mar
Abr
Mai

Jun
Jul

Ago
Set
Out
Nov
Dez

5. METODOLOGIA

O |® | N | W N

(Descrever as formas e técnicas que serdo utilizadas para execu-
tar as atividades previstas, devendo explicar passo a passo a
realizagdo de cada atividade. Deve-se descrever como o projeto
serd desenvolvido (agées, atividades previstas, meios de realiza-
¢do) e detalhar como as diferentes etapas serdo implementadas
e qual a inter-relagdo entre as mesmas. Havendo outros parcei-
ros envolvidos diretamente na realizagdo do projeto deve-se
explicitar sucintamente como ocorrerd a participagdo de cada
um. E importante mencionar as metodologias que serdo empre-
gadas com citagdo dos autores de referéncia).

[N
e

10. CRONOGRAMA DE APLICACAO DE

RECURSOS

RECURSOS

HUMANOS Parcela 1

Parcela 2

Parcela 3 Parcela 4

DESPESAS DE
CAPITAL

DESPESAS
OPERACIONAIS

OUTRAS
DESPESAS

INiCIO DA EXECUCAO: __/_ /_

TERMINO DA EXECUCAO: __ /_  /_

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

(A justificativa consiste em uma exposi¢do sucinta, po-
rém completa, das razdes de ordem tedrica e dos motivos
de ordem prdtica que tornam importante a realizacdo
do projeto. Deve-se caracterizar a situacdo-problema e a
populacdo que sofre as suas consequéncias).

4. OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GERAL: (E a indicacdo daquilo que se
pretende alcangar com o projeto proposto. Deve estar di-
retamente relacionado a linha de atuagdo e demonstrar o
resultado que se pretende alcancar com sua realizagdo).

6. METAS E RESULTADOS

As METAS levam ao alcance dos objetivos propostos. Elas tém
de estar relacionadas a cada objetivo especifico estabelecido
para o projeto e ser: mensuraveis (refletir a quantidade a ser
atingida), especificas (ndo genéricas), temporais (indicar
prazo para a sua realizagdo), alcangadveis (serem factiveis, re-
alizaveis), significativas (importantes para o alcance dos
resultados esperados e para resolver ou minimizar o problema
descrito na justificativa).

11. REPRESENTANTE LEGAL DA

INSTITUICAO

NOME DO
PRESIDENTE

RG

CPF

TELEFONE

E-MAIL

ASSINATURA

CIDADE/UF

7. ACOMPANHAMENTO DOS RESULTADOS
(0 monitoramento e a avaliagdo apontam/descrevem a
maneira como a instituicdo responsdvel pretende
acompanhar o desenvolvimento do projeto, o alcance
dos objetivos, dos resultados, a execugdo das atividades
no tempo planejado, os recursos previstos, os impactos
do projeto, enfim, todo o processo de implantagdo do
projeto. Os resultados do monitoramento e da avaliagdo

Rio Vermelho/MG,__ de

ANEXO VI

,de 2022

PLANILHA DE CUSTO - TERMO DE FOMENTO

sinalizam se o projeto estd no rumo planejado ou se NOME DO PROJETO
requer alguma adaptagdo, ajuste ou melhoria.)
METODOS DE VERIFICACAO DOS RESULTADOS: NOME DA 0SC
RESPONSAVEL PELO
PREENCHIMENTO DAS
INFORMACOES
CONTATO

8. CAPACIDADE INSTALADA (deve ser
informada a capacidade para execugdo do
objeto do projeto)

RECURSOS HUMANOS

DATA DE PREENCHI-
MENTO

INSTALACOES FiSICAS

MOBILIARIO E ELETRONICOS

OUTROS

ASSINATURA DO RES-
PONSAVEL
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PLANILHA DE CUSTOS DO
CHAMAMENTO PUBLICO
N2 01/2022/CMI/RV

OUTROS

VALOR SOLICITADO

VALOR
UNITA-
RIO

CARGO | FUNCAO

QUANTI-

V)
DADE TOTAL %

RESPONSAVEL PELAS

v DATA: __ /__/
INFORMACOES:

PLANILHA DE CUSTOS DO
CHAMAMENTO PUBLICO
N¢ 01/2022/CMI/RV

RECURSOS HUMANOS

VALOR SOLICITADO

VALOR
UNITA-
RIO

CARGO | FUNCAO

QUANTI-

o,
DADE TOTAL %o

RESPONSAVEL PELAS

v DATA: __ /_ [/
INFORMACOES:

PLANILHA DE CUSTOS DO
CHAMAMENTO PUBLICO
N¢ 01/2022/CMI/RV

DESPESAS DE CAPITAL
(Materiais Permanentes, outros)

VALOR SOLICITADO

VALOR
UNITA-
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