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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2024 DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
DE RIO VERMELHO/MG

O Municipio de Rio Vermelho por meio do Conselho
Municipal da Pessoa Idosa com esteio na Lei n213.019, de 31
de julho de 2014, no Decreto n2 34 de 22 de agosto de 2017,
torna publico o presente Edital de Chamamento Publico
visando a selecio de projetos das organizacGes da
sociedade civil interessadas em celebrar Termo de Fomento,
paraa OBTENCﬂO DE CERTIFICADO DE AUTORIZACZ\O PARA
CAPTAGAO DE RECURSOS FINANCEIRO ao Fundo Municipal
da Pessoa Idosa a partir de projetos aprovados pelo Conselho
Municipal da Pessoa Idosa de Rio Vermelho.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebracdo de
parceria com o Municipio de Rio Vermelho, por intermédio do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, por meio da formalizagdo de Termo de Fomento, OBTENCAO DE CERTIFICADO DE
AUTORIZAGAO PARA CAPTAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS junto as pessoas fisicas e juridicas que
destinarem recursos para a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a Organiza¢dao da Sociedade Civil — OSC, conforme condi¢bes
estabelecidas neste Edital.

2. OBJETO

2.1. 0 Chamamento Publico tera por objeto a concessdo de apoio da Administra¢do Publica Municipal
para a execucdo de projeto da Politica da Pessoa Idosa de Rio Vermelho, por meio da autorizacdo
para captacdo de recursos ao Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa destinados a projetos
aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa/RV.

2.1.1 Os projetos deverdo ser de captacao direta de recursos, podendo ser aprovados na integra ou
parcialmente pela Comissdo de Selecdo e referendada pela plendria, desde que cumpram os
objetivos deste edital.

2.1.2 Os projetos serdo aprovados por livre delibera¢do do Conselho Municipal da Pessoa Idosa/RV
desde que garantidas as previsdes orgamentdarias no periodo de captacdo de setembro de 2024 a
setembro de 2025.

2.1.3 Devera ser retido, para as a¢Oes gerais do Fundo Municipal da Pessoa idosa, 20% (vinte por
cento) do recurso captado diretamente pela organizacao da sociedade civil, por meio do Certificado
de Autorizagdo para Captacdo de Recursos Financeiros, conforme determinados em Regulamento
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através da Resolugdo n° 08 de 10 de agosto de 2021, do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa /RV.

2.2 Objetivos

Fortalecimento da Pessoa Idosa no Municipio de Rio Vermelho/MG

Qualificacdo da Rede de atencdo a Pessoa Idosa no Municipio de Rio Vermelho/MG

2.3. AgOes a serem financiadas

O Chamamento Publico terd por objeto a concessdo de apoio da administracdo publica municipal de
Rio Vermelho para a execucao de programas, projetos e atividades voltadas para:

| - desenvolvimento de programas e servicos complementares ou inovadores, por tempo
determinado, ndo excedendo a 3 (trés) anos, da politica de promocdo, protecdo, defesa e
atendimento dos direitos da Pessoa Idosa;

Il - programas e projetos de pesquisa, de estudos, elaboracdo de diagndsticos, sistemas de
informagdes, monitoramento e avaliacdo das politicas publicas de promocao, protecao, defesa e
atendimento da pessoa idosa;

lll - programas e projetos de capacitacdao e formacgao profissional continuada dos operadores do
Sistema de Garantia dos Direitos da pessoa idosa;

IV - desenvolvimento de projetos de comunica¢dao, campanhas educativas, publicacdes, divulgacdo
das a¢des de promogdo, protecdo, defesa e atendimento dos direitos da pessoa idosa; e

V - acbes de fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da pessoa idosa, com énfase na
capacitacdo, mobilizagdo social e na articulagdo para a defesa dos direitos da pessoa idosa.

3. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
3.1. Poderdo participar deste Edital as OrganizacGes da Sociedade Civil (OSC’s), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 29, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n2 13.019, de 2014.
3.2. Para participar deste Edital, a OSC’s devera cumprir as seguintes exigéncias:
a) Estar inscrito no CMPI e no Conselho de Referéncia com certificacdo valida e aprovada em ambos
os conselhos. Para fins deste Edital entende-se como conselho de referéncia a inscricao no conselho
vinculado a politica publica em quem se pauta a atividade principal da OSC descrita em seu CNPJ.
b) Apresentar as seguintes documentacoes:
e Copia do Registro da OSC no CMPI, em plena vigéncia;
e (Copia de registro da OSC no Conselho de Referéncia tendo como base a atividade principal
do CNPJ;
e Cépia do RG, CPF e comprovante de endereco da mesa diretora;
e Balancgo Patrimonial e Financeiro do Exercicio de 2023, bem como a prestacdo de contas do
ano de 2023;
e Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;
e Certiddo Negativa de Débitos Federal, Estadual e Municipal;
e Portfélio Impresso ou em Midia;
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e Declaragdo emitida com recursos do FMPI do exercicio anterior;
e Declaracdo de Aceitacdo dos Termos do Edital;
e Declaracdo emitida pelo CMPI da participacdo da OSC nos ultimos 12 (doze) meses no
Conselho.
As documentacoes deverdo ter todas as paginas assinadas pelo representante legal da entidade.

c) Preencher e enviar ao CMPI/RV o Plano de Trabalho em anexo com as seguintes informacdes:

e Dados do Projeto (breve histdrico, quantidade de idosos a serem atendidos, sexo, faixa

etdria, atendimentos prestados);

e Justificativa do Projeto;

e Obijetivo geral e objetivos especificos;

e Cronograma de Execugao;

e Processo de Acompanhamento;

e Metodologia;

e Metas e Resultados;

e (Capacidade Instalada;

e Cronograma de Desembolso por parcela captada;

e Nome, assinatura do responsdvel legal e técnico responsavel pelo projeto impresso em papel

timbrado da instituicdo e /ou carimbo.

d) Preencher e enviar para o CMPI/RV a PLANILHA DE CUSTOS e a aplicacdo do recurso FMPI em
anexo, onde deverao estar discriminadas as despesas de custeio e as despesas de capital.
3.3. As OSC’s, que ndo conseguirem captar o valor total do projeto, poderao readequar a planilha
financeira e o cronograma de execugao, em 50% do valor do projeto desde que ndo altere o objeto.
As OCS’s devem solicitar formalmente em oficio expondo a motivagdo ao CMPI a este deliberara
sobre a aprovacdo ou ndo, por meio de resolugdo.
3.4. Em caso da ndo captacdo integral do valor global do projeto aprovado fica previsto ajuste ao
projeto em 50% do valor aprovado por este edital, desde que o valor global ndo seja inferior a RS
20.000,00 (vinte mil reais), respeitando a Resolug¢do n°17 de 2020 do Conselho Municipal da Pessoa
Idosa - CMPI/RV.
3.4.1 A apresentacdo da Proposta a Plendria do CMPI para deliberagao sobre aprovacdo da
adequacao.
3.4.2 Analise do Plano de Trabalho e cronograma de Execucdo para aprovacdo da adequacao.

4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

4.1. Para a Celebracdo do Termo de Fomento, a OSC deverd atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promocgdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art.
33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso I, da Lei n2 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugdo da OSC’s, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual
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natureza que preencha os requisitos da Lei n2 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da OSC’s extinta (art. 33, caput, inciso lll, Lei n2 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escritura¢do de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n2 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 02 (dois) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagao emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ ligados
diretamente a OSC’s mantenedora do servigo (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lein2 13.019, de
2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentac¢do do
plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso lll, do Decreto n2 8.726, de 2016 (art. 33, caput,
inciso V, alinea “b”, da Lei n2 13.019, de 2014; através de portfdlio, registro fotograficos, documentos

como: lista de presenca, atas e etc.).

f) apresentar certidGes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢des, de divida
ativa e trabalhista, na forma do art. 34, caput, inciso Il, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput,
incisos IV a VI juntamente com SICONV.

h) apresentar o Estatuto registrado e eventuais alteragGes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certidao simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso lll, da Lei n213.019, de 2014);
i) apresentar cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada
dos dirigentes da OSC'’s, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletronico,
numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF de cada um deles, conforme (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n2 13.019, de 2014);
j) comprovar que funciona no endereco declarado pela OSC'’s, por meio de cdpia de documento habil,
a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n? 13.019,
de 2014);

k) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 29, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §39, Lei n? 13.019, de 2014);

4.2, Ficard impedida de Celebrar o Termo de Fomento a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n2 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso I, da Lei n? 13.019, de 2014);

c) tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgédo ou OSC’s
da administragcdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de
colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cénjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau; (art. 39, caput,
inciso lll e §§ 52 e 69, da Lei n? 13.019, de 2014);
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d) tenha tido as contas rejeitadas pela administra¢do publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se:
e for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;
e for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;
e aapreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre o recurso com efeito suspensivo
(art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014).
e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade:
e com suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracdo;
e com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica;
e com a sangao prevista no inciso |l do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014;
e com a sancdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso
V, da Lei n? 13.019, de 2014).
f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput,
inciso VI, da Lei n213.019, de 2014); ou
g) tenha entre seus dirigentes pessoa:
e cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos;
e que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo;
e ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992
(art. 39, caput, inciso VII, da Lei n213.019, de 2014).

5. COMISSAO DE SELECAO

5.1. A Comissao de Selecdo é o d6rgdao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, a ser constituida através da Resolucdo do CMPI, previamente a etapa de
avaliacdo das propostas.

5.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do podera solicitar assessoramento técnico
gue ndo seja membro desse colegiado.

5.3. A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagbes e documentos apresentados pelas OSC’'s concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

5.4. Deverd se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja
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atuacgdo no processo de sele¢do configure conflito de interesse, nos termos do art. 27, §§ 22 e 39, da
Lei n2 13.019, de 2014.

5.5. A declaragdo de impedimento de membro da Comissao de Sele¢do nao obsta a continuidade do
processo de sele¢do. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificagao equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§ 12 a 39, da Lei n2 13.019, de 2014).

6. DA FASE DE SELECAO

O presente edital sera divulgado em pdgina do site eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Rio
Vermelho, com prazo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo dos projetos, contados a partir da data
de publicacdo do Edital. Durante o periodo acima mencionado, a Comissdao de Sele¢do se reunira a
fim de avaliar as propostas apresentadas, obedecendo o calendario do cronograma em anexo. Esta
Comissdo apos a devida andlise dard andamento as propostas apresentadas, até que ocorra a entrega
dos certificados de autorizagdo para captacao de recursos financeiros.

A impugnacdo do edital podera ser feita no prazo de 5 dias contados da sua publicagao.

A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Etapa Descrigao Data
01 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 18/04/2024
. o 19/04 a
02 Entrega dos envelopes com a documentacdo exigida
20/05/2024
03 | Abertura dos envelopes 21/05/2024
o ) oL . 21/05 a
04 | Avaliacdo dos projetos pela Comissao de selecdo
24/05/2024
05 Divulgacao dos resultados 27/02024
L 28/05 a
06 Interposicao de recursos
03/06/2024
. 05/06 a
07 | Andlise dos recursos
07/06/2024
Homologacdo e publicacdo dos resultados com divulgacao
08 .g~g g . - . gas 10/06/2024
das decisOes recursais proferidas (se houver)

6.1. Da entrega dos envelopes contendo os documentos descritos no item 3.2, alineas b, c e d.

O plano de trabalho e a planilha de custos contidos neste edital deverao ser entregues pelas OSC’s
em envelope lacrado em cdpia impressa na Secretaria de Executiva dos Conselhos, localizada, a Rua
Jodo Antbnio Carvalhais, n2 345, Rio Vermelho/MG de 8:00 as 16:00h. A OSC recebera no ato da
entrega um protocolo de recebimento do envelope
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AO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA — CMI/RV
COMISSAODE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024
Plano de Trabalho e Planilha de Custos

0SC:
Endereco da OCS:
CNPJ: Data da Entrega: [/

A documentacdo expressa no item 3.2, alinea b, devera ser entregue pelas OSC’s em envelope
lacrado em cdpia impressa na Secretaria de Executiva dos Conselhos, localizada, a Rua Jodo Antonio
Carvalhais, n? 345, Rio Vermelho/MG de 8:00 as 16:00h. A OSC receberd no ato da entrega um
protocolo de recebimento do envelope.

AO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA — CMI/RV
COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N°002/2024
Documentos

0SC:
Endereco da OCS:
CNPJ: Data da Entrega: /__/

Paragrafo unico — Apds o prazo limite para a apresentagdo de propostas nenhuma outra serd
recebida, da mesma forma que ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem
explicita e formalmente solicitadas pelo CMPI/RV.

6.2 - Abertura dos envelopes contendo os documentos descritos no item 3.2, alineas b, ce d:
6.2.1. A Comissdo procedera a abertura dos envelopes em sessdo publica, para conhecimento de
guantas pessoas possa interessar, na sala de reunido dos Conselhos Municipais no periodo de
21/05/2024 a 24/05/2024

6.2.2. A Comissdo de Selecdo lavrard ata circunstanciada da sessdo publica de abertura de envelopes
que devera ser assinada pelos seus membros e presentes.

6.2.3. Todos os documentos deverao ser rubricados por todos os representantes da Comissdo de
Selecdo para garantia da publicidade e regularidade dos atos.
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6.3 Avaliacdo dos projetos pela Comissdo de Sele¢dao, com carater eliminatério e classificatorio
6.3.1. A Comissdo de Selecdo analisara os projetos apresentadas pelas OSC’s concorrentes. A analise
e julgamento de cada projetos serdo realizados pela Comissdo de Sele¢do que terd total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

6.3.2. A Comissao de Selegdo retera o prazo estabelecido para conclusao da avaliagdo dos projetos.
6.3.3. A avaliacdo serd individualizada, tendo como base a Politica Nacional da Pessoa Idosa e a
Resolugdo n? 18/2020 do CMPI/RV.

6.3.4. A falsidade de informacGes nos projetos acarretara a eliminacdo dos mesmos, podendo
ensejar, ainda, a aplicacdao de san¢do administrativa contra a OSC’s proponente e comunica¢do do
fato as autoridades competentes, inclusive para apura¢ao do cometimento de eventual crime.
6.3.5. Serdo eliminados aqueles projetos, cujo objetivo ndo atende a Politica Nacional da Pessoa Idosa
e a Resolugdo n2 18/2020 do CMPI/RV e ao disposto neste Edital.

6.6.6. O valor a ser financiado pelo Fundo Municipal da Pessoa Idosa no projeto apresentado
dependera do valor captado pelas OSC'’s.

6.3.7 Os projetos deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na tabela abaixo.

6.3.8 A avaliagdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagao Pontuagao
Maxima por
item
1 — Relevancia (Importancia do - Projetos Continuados (2,0) 20
Projeto perante a realidade local) - Novos Projetos/Inovador (1,0) ’
2 — Existéncias ou ndo de outras - Nenhuma OSC nesse segmento (3,0)
0OSC’s de atendimento ao idoso na - Uma unica OSC desse segmento (2,0) 3,0
area no bairro de abrangéncia - Existéncia de outras OSC desse segmento (1,0)
-E compativel com o Estatuto da Pessoa Idosa
3 -Diagnéstico do Entorno (3,0) 3,0
- E compativel com a realidade local (2,0)
4-Atuacdo na politica de defesa do -A OSC possui assento no Conselho (2,0) 20
idoso - A OSC participa das reunides do conselho (1,0) ’

6.4 - Divulgagao do resultado preliminar de aprovagao:

6.4.1 Os projetos serdo levados a plendria do CMPI nas datas estabelecidas, para apreciagdo e em
seguida a administracdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na pdagina
do site oficial da Prefeitura Municipal de Rio Vermelho, iniciando o prazo pra recurso.

6.5 - Interposigao de recursos contra o resultado preliminar:
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6.5.1 Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao apresentar
recurso administrativo, no prazo de 3 (trés) dias corridos, contados a partir da publicacdo da decisao,
ao colegiado que a preferiu. Nao serd conhecido recurso interposto fora do prazo.

6.5.2. Os recursos serao entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento)
ou pessoalmente na Secretaria Executiva dos Conselhos.)

6.5.3. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa
de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

6.5.4. Interposto recurso, a administracdo publica dara ciéncia, por meio do site oficial da Prefeitura
Municipal de Rio Vermelho, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 3
(trés) dias corridos, contado da data da ciéncia.

6.6. Analise dos recursos pela Comissdo de Selec¢ao:

6.6.1. Recebido o recurso, a Comissdo de Sele¢do podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 2
(dois) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazoes.

6.6.2. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deverd ser proferida no prazo maximo de 2
(dois) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragcdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacdOes, decisdes ou projetos, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisério. Ndo cabera novo recurso contra esta decisdo.

6.6.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgdo responsdvel pela condugdo do
processo de selecado.

6.6.4. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

6.7 Homologagao e publicagdao do resultado definitivo da fase de sele¢ao, com divulgacdao das
decisGes recursais proferidas (se houver)

6.7.1 Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, o 6rgao
publico deverd homologar e divulgar, no seu site eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Rio
Vermelho, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de sele¢ao.

6.7.2 A homologacdo ndo gera direito para a OSC’s a celebracdo da parceria (art. 27, §62, da Lei n?
13.019, de 2014).

6.7.3 Todas as organizagdes da sociedade civil com proposta aprovada no processo de chamamento
publico de que trata esse artigo poderao receber o Certificado de Autorizacdo para Captacdo de
Recursos Financeiros.

6.8 . Datas importantes dentro do processo:

6.8.1. Entrega do Certificado de Autorizagdo para captacdo de Recursos Financeiros: 11/06/2024
6.8.2. Periodo de Captac¢do: 11/06/2024 a 31/07/2024

6.8.3. Periodo de readequacdo de projetos: 01/08/2024 a 02/08/2024

Conselho Municipal da Pessoa Idosa — CMPI/RV Conselho Municipal da Pessoa Idosa
SECRETARIA Rua Jodo Antbnio Carvalhais, 357 Email: cmiriver@yahoo.com.br
MUNICIPAL DE l \
DESENVOLVIMENTO .@ @
SOCIAL

Rua Jodao Antonio Carvalhais, 352 - Rio Vermelho - MG - Brasil — (33) 3436 1879

smas@riovermelho.mg.gov.br - riovermelho.mg.gov.br CHe| - Blo Nemmi ol

&7




LY o
© Ve w0
6.8.4 Analise de projetos readequados: 05/08/2024
6.8.5. Homologacdo e Publicacdo do resultado da analise de projetos readequados 08/08/2024

Paragrafo unico - Conforme exposto adiante a verificacdo do cumprimento dos requisitos para
celebragdo da parceria (art. 33 e 34 da Lei n°13.019, 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para
a celebracdo do termo de fomento (art. 39 da Lei n°13.019, 2014), é posterior a etapa de julgamento
dos projetos.

7. FASE DA CELEBRAGAO
A fase da celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento da parceria.

7.1 Parecer do 6rgao técnico e assinatura do Termo de Fomento

7.1.1 A Celebragao do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias impostas pela
legislacdo vigente, incluindo a aprovacdo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico por
6rgdo publico, as designacdes do gestor da parceria e do Conselho Municipal da Pessoa Idosa, e de
prévia dotacdo orcamentaria relativa ao Certificado de Autorizacdo para Captacao recursos.

7.2. Sobre a convocagao das OSCs

7.2.1. A qualquer momento a OSC que tiver seu projeto selecionado podera ser convocada para
celebracdo da parceria, tendo em vista a disponibilidade orcamentaria do FMPI.

7.2.2. A aprovagao do plano de trabalho ndo gera direito a celebragdo da parceria.

7.2.3. No periodo entre a apresentacdao da documentacdo prevista do Item 4 da fase de celebracdo
e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo enquanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

7.2.4. AOSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando
houver.

7.3 Publicagao do Extrato do Termo de Fomento no Jornal Oficial
O termo de fomento somente produzira os seus efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lei n° 13.019, 2014).

8. Programacgao or¢amentaria e valor previsto para a realiza¢dao do objeto

8.1 O valor total de recursos disponibilizados dependera do valor captado pela Organizacdo da
Sociedade Civil.

8.2. As liberacdes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia
com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n? 13.019, de 2014.

8.3. Nas contratag0es e na realizagcdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos
da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n2 13.019, de 2014. E recomendavel
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a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nao
a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sancdes cabiveis.

8.4. Para os projetos apresentados serao vedadas condigdes que prevejam ou permitam:

a) realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

b) pagamento de profissionais ndo vinculados a execug¢do do objeto do termo de repasse;

c) aplicacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no termo, ainda que em carater

de emergéncia, exceto as altera¢des aprovadas pelo CMPI/RV, apds solicitagdo da OSC;

d) pagamento de taxas bancarias, multas, juros ou atualizacdo monetdria, decorrentes de culpa

de agente do tomador dos recursos ou pelo descumprimento de determinagdes legais ou

conveniais ou em virtude de pagamentos efetuados com atraso;

e) repasse, cessao ou transferéncia a terceiros da execucdo do objeto do projeto; transferéncia

de recursos a terceiros que nao figurem como participes do projeto;

f) transferéncia de recursos para associa¢oes de servidores ou a quaisquer OSC’s de beneficio

mutuo destinadas a proporcionar bens ou servigos a um circulo restrito de associados ou sdcios;

g) a transferéncia de recursos a titulo de contribui¢do, auxilio ou subvengado social a instituicGes

privadas com fins lucrativos e a instituicGes privadas sem fins lucrativos, ndo declaradas de

utilidade publica;

h) despesas provenientes de liquidacOes trabalhistas e judiciais (multas rescisdrias, férias

vencidas, 132 saldrio, aviso prévio e qualquer beneficio advindo dessas indenizag¢des);

i) honorarios a dirigentes das OSC's bem como de gratifica¢des, representagdes e comissoes.
8.5. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentdria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de projetos ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer OSC, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

9. CONTRAPARTIDA
N3o serd exigida contrapartida, na forma de bens ou servicos economicamente mensuraveis.

10. DOS ANEXOS

10.1. Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, os seguintes anexos:
Anexo | — Declaracdo de Aceitagdo dos Termos do Edital

Anexo Il — Minuta do Certificado de Autorizacdo para Captacdo de Recursos Financeiros para o Fundo
Municipal da Pessoa Idosa de Rio Vermelho

Anexo Il — Declaragdo — Art. 39 Lei Federal n2 13.019/2014

Anexo IV — Declaracdo — Art. 72, XXXIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil

Anexo V — Atestado de regularidade da prestagao de contas

Anexo VI —Plano de Trabalho

Anexo VIl = Planilha de Custo

11. DISPOSIGCOES FINAIS
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11.1. O presente Edital sera divulgado em pdgina do site eletronico oficial da Prefeitura Municipal de
Rio Vermelho/MG, com prazo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo dos projetos, contados a partir
da data de publicagao do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, no prazo de 05 (cinco) dias corridos apds
a data de sua publicagdo, de forma eletrénica, pelo e-mail cmiriver@yahoo.com.br ou por peticao
dirigida ou protocolada na Secretaria Executiva do Conselho, localizada a Rua Jodo AntOnio
Carvalhais, n2 347, Centro, Rio Vermelho/MG, de 8:00 as 16:00h. A resposta as impugnacdes cabera
a Comissdo de Sele¢do de andlise de projetos, em consonancia com o CMPI/RV

11.3. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMPI/RV resolvera os casos omissos e as
situagdes nao previstas no presente Edital, observadas as disposicdes legais e os principios que regem
a administragdo publica.

11.4. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgbes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a
eliminagdo do projeto apresentado, a aplica¢cdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicagdo
do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdao do cometimento de eventual crime.
Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragao da parceria, o fato
podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplica¢do das sanc¢des de que
trata o art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014.

11.5. A administragdo publica ndo cobrara das OSC.s concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

11.6. Todos os custos decorrentes da elaboragao dos projetos e quaisquer outras despesas correlatas
a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das OSC.s concorrentes,
nao cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indeniza¢do por parte da administragao publica.

Rio Vermelho/MG, 18 de abril de 2024.

} l'/ '/",' ////f»» //' "/7 J \(~"

Marinaldo das Dores Januario
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMPI/RV
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DECLARAGAO DE ACEITAGCAO DOS TERMOS DO EDITAL N2 002/2024

Prezados Senhores (as),

Pela presente informamos e declaramos, para todos os fins de direitos, que verificamos atentamente
e compreendemos todas as condi¢des e disposi¢cdes contidas no Edital de Chamamento Publico
n2002/2024 e seus Anexos do Conselho Municipal da Pessoa Idosa/RV, razdo pela qual manifestamos
nossa total e irrestrita concordancia com as mesmas. Estamos cientes que a apresentagdo de nosso
projeto implica na aceita¢do de todos os Termos do Edital de Chamamento Publico n2 002/2024 e

seus Anexos.

Por ser verdade, firmamos a presente Declaragao.

Rio Vermelho/MG, de ,de 2024

Representante Legal/Entidade

(assinatura do representante legal com firma reconhecida)

N \‘/\/,
)\
ANEXO I
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MINUTA DO CERTIFICADO DE AUTORIZAGAO PARA CAPTAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA
O FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA DE RIO VERMELHO

O Conselho Municipal da Pessoa Idosa — CMPI/RV, no exercicio de suas atribuicbes legais e em
atencdo ao disposto na Lei Federal n210.741 de 01 de outubro de 2003 e na Resolug¢ao do Conselho
Municipal da Pessoa Idosa/RV ne 15/2020, autoriza a entidade
, CNPJ: , situada a

, a proceder a CAPTAGAO DE RECURSOS

FINANCEIROS junto as pessoas fisicas ou juridicas para o Fundo Municipal da Pessoa Idosa com a

finalidade Unica e expressa de viabilizacdo do projeto

)

aprovado pelo Chamamento Publico n 002/2024.

Esta autorizagdo é vélida por 12 (doze) meses, contados a partir de sua publicacdo no Diario Oficial

do Municipio em de de 2024.

Rio Vermelho, de de 2024.

Marinaldo das Dores Janudrio

Presidente do CMPI/RV
A AV
1
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DECLARAGAO — ART. 39 DA LEI FEDERAL N2 13.019/2014

Declaramos que nossa Organiza¢do da Sociedade Civil , CNPIJ:

, bem como nossos dirigentes, ndo se enquadram nos motivos de

impedimento do Art. 39 da Lei Federal 13.019/2014.

Art. 39 - Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a
organizagao da sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

lll - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao ou
entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo
de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, exceto se:
(Redacdo dada pela Lei n2 13.204, de 2015)

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracado; : 1 X
b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

c) suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com oérgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

d) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com drgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade
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que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir
a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso Il.

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do
de confianca, enquanto durar a inabilitacdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 19 Nas hipodteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito
de parcerias em execucdo, excetuando-se os casos de servicos essenciais que ndo podem ser adiados
sob pena de prejuizo ao erario ou a populacdo, desde que precedida de expressa e fundamentada
autorizacdo do dirigente maximo do drgdo ou entidade da administracdo publica, sob pena de
responsabilidade solidaria.

§ 22 Em qualquer das hipdteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria
enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erdrio, pelo qual seja responsdvel a organizagao
da sociedade civil ou seu dirigente.
§ 32 (Revogado).

§ 49 Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, ndo serdo considerados débitos que
decorram de atrasos na liberacao de repasses pela administragao publica ou que tenham sido objeto
de parcelamento, se a organizacdo da sociedade civil estiver em situag¢ao regular no parcelamento.
§ 52 A vedacdo prevista no inciso lll ndo se aplica a celebracdo de parcerias com entidades que, pela
sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado
gue a mesma pessoa figure no termo de colaboracdo, no termo de fomento ou no acordo de

cooperacgao simultaneamente como dirigente e administrador publico.
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§ 62 Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas

publicas.

SECRETARIA
MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Rio Vermelho/MG, ___ de

, de 2024.

Assinatura Representante Legal/Entidade

ANEXO IV
DECLARAGAO ART. 72, XXXIIl, DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA.

Conselho Municipal da Pessoa Idosa — CMPI/RV
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Declaramos que nossa Organiza¢gdo da Sociedade Civil , CNPJ:
nao emprega menores de dezesseis anos, salvo na condi¢cdo de aprendizes,
e que ndo detém empregados menores de dezoito anos em condi¢des de trabalho noturno, perigoso
ou insalubre.
Rio Vermelho/MG, __ de , de 2024.
Assinatura Representante Legal/Entidade
s "\‘\/‘
\ \\‘» :
ANEXO V
ATESTADO DE REGULARIDADE DA PRESTAGAO DE CONTAS
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Atestamos, sob as penas da lei, que a Organiza¢ao da Sociedade Civil
CNPJ:

)

encontra-se devidamente regular quanto a prestacao de contas

referente a Termos de Colaboracido e/ou Fomento celebrado com o Municipio de Rio Vermelho.

Rio Vermelho/MG, __ de , de 2024.

Assinatura Representante Legal/Entidade

ANEXO VI
PLANO DE TRABALHO
Conselho Municipal da Pessoa Idosa — CMPI/RV Gonsslho Miniclpal da Fessealdoza
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Chamamento Publico n 002/2024/CMPI/RV
TERMO DE FOMENTO PARA OBTENCAO DE CERTIFICADO DE AUTORIZACAO PARA CAPTACAO DE
RECURSOS FINANCEIROS
As informagdes SUBLINHADAS sao contribuicdes a serem observadas na elaboragao do plano de

trabalho.

1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA OSC

CNPJ

RESPONSAVEL PELO
PROJETO

CPF
CARGO
PROFISSAO
E-MAIL
TELEFONE

2. DESCRIGCAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO:

PUBLICO ALVO: (poder4 ser considerado multipla escolha)
( ) PESSOAS IDOSAS

( ) OUTROS

NUMEROS DE ATENDIDOS PELA OSC: (nimero total de pessoas
beneficiadas pelas acées da OSC)

NUMEROS DE ATENDIDOS NO PROJETO: (numero total de pessoas

beneficiadas pelo projeto apresentado)
VALOR SOLICITADO:

VALOR DE CONTRAPARTIDA:(se houver)
VALOR DE EXECUCAO: (valor da planilha de custo) { | \3‘

PARCELAS: () UNICA () DUAS DE VALORES IGUAIS ( )TRES OU MAIS (deve ser informado em
guantas parcelas e seus respectivos valores sera feita a captacdo para melhor organizacdo financeira do Fundo
Municipal do Idoso),

INICIO DA EXECUCAO:

Conselho Municipal da Pessoa Idosa — CMPI/RV Conselho Municipal da Pessoa Idosa
SECRETARIA Rua Jodo Antbnio Carvalhais, 357 Email: cmiriver@yahoo.com.br
MUNICIPAL DE l ‘
DESENVOLVIMENTO .@ @
SOCIAL

Rua Jodao Antonio Carvalhais, 352 - Rio Vermelho - MG - Brasil — (33) 3436 1879
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TERMINO DA EXECUCAO:
3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

(A justificativa consiste em uma exposicdo sucinta, porém completa, das razdes de ordem tedrica e dos motivos
de ordem pratica gue tornam importante a realizacdo do projeto. Deve-se caracterizar a situacdo-problema e a
populacdo que sofre as suas consequéncias).

4. OBIJETIVOS

4.1 OBJETIVO GERAL: (E aindicacdo daquilo que se pretende alcancar com o projeto proposto. Deve estar
diretamente relacionado a linha de atuacdo e demonstrar o resultado gue se pretende alcancar com sua

realizacdo).

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS: Os objetivos especificos s3o as etapas fundamentais para se alcancar o
objetivo geral. Devem ser capazes de demonstrar as estratégias que serdo utilizadas pelo projeto. Devem ser
exequiveis, hierarquizados e mensuraveis.

Importante: O numero de objetivos especificos deve ser o necessario para atingir o objetivo geral, e ndo mais
do que isso. Um objetivo especifico pode ensejar varias atividades e acGes, para que seja atingido.

Os objetivos especificos deverdo responder: “o que?”, “quando?” e “quanto?”, iniciando a frase com os
seguintes verbos: capacitar, implantar, implementar, elaborar, disponibilizar, incorporar, desenvolver,
qualificar, expandir, coordenar, estruturar, habilitar, propiciar, dentre outros.

- Devem também ser: mensurdveis (para permitir o acompanhamento e a avaliacdo);
- Apropriados (vinculados ao objetivo geral);

- Determinados no tempo (tendo um prazo para sua realizacéo);

- Claros (para evitar interpretacdes diversas);

- Realistas (espelhando a realidade).

5. METODOLOGIA

(Descrever as formas e técnicas que serdo utilizadas para executar as atividades previstas, devendo explicar
passo a passo a realizacdo de cada atividade. Deve-se descrever como o projeto sera desenvolvido (acdes,
atividades previstas, meios de realizacdo) e detalhar como as diferentes etapas serdo implementadas e qual a
inter-relacdo entre as mesmas. Havendo outros parceiros envolvidos diretamente na realizacdo do projeto
deve-se explicitar_sucintamente como ocorrerd a participacdo de cada um. E importante mencionar as |
metodologias que serdo empregadas com citacdo dos autores de referéncia). /
6. METAS E RESULTADOS
As METAS levam ao alcance dos objetivos propostos. Elas tém de estar relacionadas a cada objetivo especifico
estabelecido para o projeto e ser: mensuraveis (refletir a quantidade a ser atingida), especificas (ndo
genéricas), temporais (indicar prazo para a sua realizacdo), alcancaveis (serem factiveis, realizaveis),
significativas (importantes para o alcance dos resultados esperados e para resolver ou minimizar o problema
descrito na justificativa).

7. ACOMPANHAMENTO DOS RESULTADOS (0O monitoramento e a avaliacdo
apontam/descrevem a maneira__como a instituicdo responsdvel pretende acompanhar o
desenvolvimento do projeto, o alcance dos objetivos, dos resultados, a execucao das atividades no
tempo planejado, os recursos previstos, os impactos do projeto, enfim, todo o processo de implantacdo

=

Conselho Municipal da Pessoa Idosa — CMPI/RV Gonsslho Miniclpal da Fessealdoza
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do projeto. Os resultados do monitoramento e da avaliacdo sinalizam se o projeto esta no rumo
planejado ou se requer alguma adaptacio, ajuste ou melhoria.)

METODOS DE VERIFICACAO DOS RESULTADOS:

8. CAPACIDADE INSTALADA (deve ser informada a capacidade para execucdo do objeto do
projeto)
RECURSOS HUMANOS
INSTALACOES FiSICAS
MOBILIARIO E ELETRONICOS
OUTROS

9. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

ATIVIDADES jan | fev |mar| abr |{mai| jun| jul |ago| set | outl noydez

CRONOGRAMA DE APLICAGAO DE RECURSOS

Parcelal |Parcela 2 Parcela 3 | Parcela4d

RECURSOS HUMANOS
DESPESAS DE CAPITAL
DESPESAS OPERACIONAIS
OUTRAS DESPESAS

10. REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO
NOME DO PRESIDENTE
RG
CPF
TELEFONE
E-MAIL
ASSINATURA
CIDADE/UF

Conselho Municipal da Pessoa Idosa — CMPI/RV Gonsslho Miniclpal da Fessealdoza

SECRETARIA Rua Jodo Antbnio Carvalhais, 357 Email: cmiriver@yahoo.com.br
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Rio Vermelho/MG, ___ de ,de 2024

ANEXO VII
PLANILHA DE CUSTO
Chamamento Publico n2 002/2024/CMPI/RV
TERMO DE FOMENTO PARA OBTENGAO DE CERTIFICADO DE AUTORIZAGCAO PARA CAPTACAO DE
RECURSOS FINANCEIROS

NOME DO PROJETO

NOME DA OSC

RESPONSAVEL PELO
PREENCHIMENTO DAS
INFORMACOES

CONTATO

DATA DE PREENCHIMENTO

ASSINATURA DO RESPONSAVEL

PLANILHA DE CUSTOS DO CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2024/CMPI/RV

RECURSOS HUMANOS

CARGO FUNCAO VALOR SOLICITADO
QUANTIDADE VALOR UNITARIO TOTAL %

Conselho Municipal da Pessoa Idosa — CMPI/RV Gonsslho Miniclpal da Fessealdoza
SECRETARIA Rua Jodo Antbnio Carvalhais, 357 Email: cmiriver@yahoo.com.br
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RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES:

DATA: _/ /

PLANILHA DE CUSTOS DO CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2024/CMPI/RV
DESPESAS DE CAPITAL (Materiais Permanentes, outros)

~ VALOR SOLICITADO
ITEM DESCRICAO
QUANTIDADE

VALOR UNITARIO TOTAL %

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES:

DATA: /. /.

PLANILHA DE CUSTOS DO CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2024/CMPI/RV
DESPESAS OPERACIONAIS (Transporte, Alimentacdo, Materiais de Limpeza, Material de
Escritério, outras)
B VALOR SOLICITADO
ITEM DESCRICAO
VALOR .
QUANTIDADE UNITARIO | TOTAL %
Conselho Municipal da Pessoa Idosa — CMPI/RV Gonsslho Miniclpal da Fessealdoza
SECRETARIA Rua Jodo Antbnio Carvalhais, 357 Email: cmiriver@yahoo.com.br
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RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES: DATA: _/ /
PLANILHA DE CUSTOS DO CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2024/CMPI/RV
RESUMO
VALOR SOLICITADO
TOTAL %
RECURSOS HUMANOS
DESPESAS DE CAPITAL
DESPESAS OPERACIONAIS
TOTAL
RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES:
Rio Vermelho/MG, ___de de 2024.
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