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CONVENIO N° 001/2026

TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAO MUTUA
PARA PERMUTA E CESSAQ DE SERVIDORES QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO JOAO
EVANGELISTA/IMG E O MUNICIPIO DE RIO
VERMELHO/MG

MUNICIPIO DE SAC JOAO EVANGELISTA, pessod juridica de direito publico
interno, inscriifo no CNPJ sob o n° 18.307.488/0001-60, com sede
administrativa situada na Rua Benedite Valadares, n° 40, Centro, $Go Jodo
gvangelista - MG, CEP 39.705-000, neste ato devidamente represenfado
oelo Prefeito Municipal, o SF. HERCULES JOSE PROCOPIO, prasileiro,
separado judiciaimenie, aposentado, inscrito no CPE n° 230.308.366-49 €
detentor do RG MG n® 1.003.533 - SSP, residente € domiciliado neste

Municiplo.

MUNICIPIO DE RIO VERMELHO, pessod juridica de direito pUDICO interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 18.303.255/0001-99, com sede administrativa na
Praca Nossa Senhora da Pend, n° 380, Centro, Rio vermelho/MG, CEP
39.170-000, neste ato represeniado por seu Prefeito Municipal, © Sr.
MARCUS VINICIUS DAYRELL DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, inscrito No CPF
n° 056.486.946-52 € nO RG MG n° 11.381.692.

As partes acima qualificadas, no yuso de suas atribuicoes legais e

em conformidade com s normas constitucionais € administrativas
vigentes, resolvern celeprar © presente Convénio de Cooperacdo
Técnica, dgue 5€ regerd pelas cldusulas € condicdes adianie

especificadas.
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1. DO OBJETO E DA VIGENCIA ,ﬂﬁ/
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O presenie ajuste fundamenia-s& nd necessidade de mutua
cooperagao entre as administracoes publicas municipais, visando a
ofimizac@o dos recursos humanos € a eficiéncia na prestagdo dos

servicos publicos sssenciais & populagdo de ambos os entes federados.
1.1. DA CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIJETO

O objeto central deste Convénio consiste na viabilizagdo da
permuta e cessdo de servidores publicos pertencentes Qos guadros
funcionais dos Municipios convenentes. Essa movimentagdo de pessod|
poderd ocorer com ou sem onus para © ente que recebe O servidor,
dependendo do interesse administrative € da disponibilidade

orcameniaria devidamente formalizada em termos especificos.

A execucto deste objeto pressupoe O coOMpromisso mufuo de
disponibilizac&o de profissionais qudlificados para © exercicio de
atribuicoes compativeis com seuUs cargos de origem. observando-s&
rigorosamente A legislagCo estatutdria e as normas internas de pessoal

de cada enie municipal.

Para gssegurar o confrole administrativo e d fransparéncia nad
execucdo da cooperagdo, o0s entes convenentes obrigam-se d remeter
reciprocamentie, relatério comprobatérlo detalhado. Este documento
deve registrar © fiel cumprimento das atribuictes estipuladas, @
frequéncia intfegral @o servidor cedido ©OuU permuiado, bem como

quaisguer dados relevanies sobre sud conduta funcional ho periodo.

A permuta muiua deve ser precedida de andlise da conveniéncia
e oportunidade administrativa, garantindo gue a substituicdio de

servidores ndo prejudigue @ continuidade do servico publico No orgdo de

origem. W
(




L
ik
7

% Prefeitura Municipal de 530 Joao Evangelista

Emax

Rua Benedito vValadares, n. 40 - Centro - CEP: 39705 - 000

1.2. DA CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

As obrigacdes assumicas por meio deste instrumento juridico terdo
vigéncia plena d partir da dafa de sua assinatura, estendendo-se © prazo

de validade até o dia 31 de dezembro de 2028.

Este prozo de vigéncia foi estabelecido  para garantir @
estabilidade das relagoes administrativas € © p|oneiomento plurianual
das gestoes municipais envolvidas. Qualguer intengdo de prorrogacao
ou alteracdo deste lapso temporal deverd ser objeto de termo adifivo
especifico, devidamente molivado € assinado pelos representfantes

legais das paries convenentes antes do termo final agui pactuado.

A manutenc@o deste convénio ao longo do periodo fixado esta
condicionada QO cumprimento integral  dos clausulas  de
responsabilidgde financeira € administrativa descritas  nos topicos

seguintes deste instrumento.

2. DO REGIME DE REMUNERAGAO, ENCARGOS E CONDIGOES
FUNCIONAIS

A responsabiudode pelo pagamento da remuneragao, subsidios €
encargos sociais € previdenc‘nc’:rios clos servidores permutados ou cedidos
recal sobre o ente de efetivo exercicio (Cessiondrio). Essa obrigagdo
atende ao artigo 112, paragrafo Unico, do Estatuto dos Servidores

publicos de Sdo Jodo Evangelista (L€l Municipal n° 1.162/2003), que
impde o dnus da remuneracac ao orgae requisitante e ainda do art. 46,

§ 1° do Estatufo dos Servidores PUbliCos de Rio Vermelho (Let Municipal n®

98,5/2006). y
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Quando © pagamento for realizado pelo Orgao de origem, €m
razd0 de seu estato dos servidores, © reembpolso pelo Municipio €m que
prestados 0s 58rVvIGOs, ocorrerd no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias
apds d apresentagcao do demonstrativo de despesas de pessoal, ou seja,

a comprovacdo de que O servidor foi efetivamente remunerado.

Eventugis atrasos no ressarcimento ensejardo a incidéncia de
correg@o monetdria pro rata die por indice oficial, calculada a partir da

data em gue o repasse deveria ter sido efetuado.
3. DAS OBRIGAGOES DOS CONVENENTES

A eficacia  da cooperagao administrativa depende do
cumprimento rigoroso das atribuicoes conferidas a cada ente municipdl,
especiaimente no que tange d tfransparéncica financeira e d regularidade

previdencidria dos servidores perm utados ou cedidos.
3.1. OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE ORIGEM

O Municipio de origem deve garantir a exatiddo das informacgoes
funcionais prestadas € enviar ao destinatario, até © més subsequente Ao
vencido, © demonstrativo detalhado das despesas mensais com O
servidor  (incluindo remuneracdo, encargos sociais, trapalhistas,

previdenciarios & beneficios da folha).

3.2. OBRIGAGOES DO MUNICIPIO DE EFETIVO EXERCICIO

O Municipic de ofetivo exercicio deve ressarcir integralmente ©

Municipio de origem pelas despesas informadas, No prazo pacfuado.
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Cabe ao Municipio de origem manter © servidor em sua folha de
pagamento, realizar os desconios iegais e recolher tempesﬂvameme as
contribuicoes previdenciarias, garantindo @ continuidade do historico

contributivo e © vinculo funciond! original do servidor.
4. ALTERAGOES E PRORROGAGAQ

Este convénio poderd ser alterado ouU prorrogado 4 qualguer

fempo, de comum acordo, medionie a celebracdo de termo aditivo.

4.7. DENUNCIA E RESCISAO

Qualguer um dos Municipios podera denunciar o gjuste por escrito,
com aviso prévio minimo de 30 dias, manticdos os compromissos em Curso
até o desligamento. © convénio sera rescindido imediatamente em caso
de descumprimento de obrigacdes ou por impossipilidade juridica

superveniente.
4.2. TERMINO DA CESSAO INDIVIDUAL

A cessto individual d& cada servidor serd encerrada por iniciafiva
ce qualguer um dos Municipios ou por solicitacdio do proprio servidor,
com prazo de transicdo de até 45 dias, O retorno do orgdo de origem
serd imediato por razdes de interesse publico, inadimpléncia nos repasses

financeiros ou exfingé@o desie convenio.
5, FORO

Eventuais divergéncias que ndo forem resolvidas

administrativamenie por conciliacao direia serdio submetidas Qo Foro da
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renuncigndo as partes @

Comarca de Sao Jodo evangelista/MG,

qualquer outro.

s&o Jodo Evangelista, 29 de maio de 2026.

HERCULES JOSE PRocéP?o

prefeito Municipal de 80 Jodo evangelista/MG

p g Ffbsias
e 1 di i

prefeito Municipal de Rio Vermelho/MG

TESTEMUNHAS:
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